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La aparición de encapuchados, los duros enfren-
tamientos con la policía  saldados con varios le-
sionados entre las fuerzas del orden y los propios 
manifestantes, la aparición de grupos antisistema 
y “okupas”, sin oficio ni beneficio conocidos, son 
algunos de los elementos a tener en cuenta en el 
tema “Cabañal”.

Sorprende, sobre todo, la presencia de políticos 
del PSPV entre quienes alentaban ese conglome-
rado heterogéneo. Hay que lamentar, además, que 
un partido que (des)gobierna España se sitúe en el 
monte de los barrios pesqueros.

El PSPV, de la oposición a extraparlamentario. 
Nada que ver con la confrontación política y pa-
cífica de las urnas. Azuzando, azuzando, jugando 
con la posibilidad de que ocurra una desgracia que 
lamentar de manera irremisible. 

La izquierda extrema –ya lo sabemos- sólo reco-
noce el resultado de las urnas cuando le es favora-
ble. Caso contrario…

Rubalcaba se ha permitido el lujo de exigir a la po-
licía el uso “siempre de la fuerza mínima necesaria 
y proporcionada”. Con ello aporta dosis importante 
de duda. Por un lado debería cesar de inmediato 
a Ricardo Peralta si ha habido acción despropor-
cionada, cosa que yo no creo. O, por el contrario, 
debemos atarnos los machos porque “el Malvado” 
de la política, puede estar sugiriendo un doble rase-
ro: zanahoria a los suyos y palo a los otros, según 
quienes sean los manifestantes y sus objetivos.

Algunos, los que creemos en la democracia y el 
orden, estamos por aplicar la fuerza de la Ley y no 
la Ley de la fuerza
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La fuerza de la ley

“La izquierda extrema sólo 
reconoce el resultado de las 

urnas cuando le es favorable”

“Puede estar sugiriendo un doble 
rasero: zanahoria a los suyos y 
palo a los otros, según quienes 

sean los manifestantes”



www.sindicatoindependiente.net página 3

PETRÓLEO

Barril Brent
86,83 dólares

EURIBOR

1,22%
*PARO (EPA)

4.612.700 
desempleados

*20,05% de la 
población activa

I.P.C.

1,4 %
interanual

El Sindicato no deja de crecer. Gracias a nuestros representantes, cada vez es 
mayor el número de actividades desarrolladas. Formación e información que 
podemos trasladar a tu familia, compañeros, amigos y conocidos que quieran 

afiliarse. En tiempos de crisis, el asesoramiento laboral es imprescindible.

	 La cuota para 2010 se ha congelado, como en 2009, manteniéndose en 8€ al 
mes y si lo domicilias se libran recibos de 48€ al semestre.

	 ¡Ayúdanos! ¡Te ayudarás!

¡Afíliate!
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Cursos definitivos de 
Administración Pública 2010

Tras Resolución del INAP y consecuente MINORACIÓN respecto a la solicitud, la PROGRAMACIÓN DE CURSOS 
DEFINITIVA PARA 2010 EMPLEADOS PÚBLICOS ES LA  SIGUIENTE

Para aquellos que deseen convalidar estos cursos, una vez superado el examen de capacitación, se concederá el Certifi-
cado de Aprovechamiento. Dicho certificado, tras Resolución favorable del INAP, se considerará homologado conforme 
al IV Acuerdo de Formación continua.

El IVAP por su parte, en el caso de habilitados estatales, será el organismo encargado de conceder la puntuación que 
cada alumno solicite.

	 Si estás interesado en alguno de estos cursos, puedes hacernos llegar tu solicitud (bien por fax al 963851699, 
bien por correo electrónico a eva@sindicatoindependiente.net) con todos tus datos personales. 

El modelo de dicha solicitud lo encontrarás en la web del Sindicato www.sindicatoindependiente.net 
(dentro del apartado de Administración Pública).

Para cualquier aclaración puedes ponerte en contacto con Eva en el teléfono 626873791 (17-21 horas). 
Todos los cursos se  imparten en la sede del SI en Valencia

administraciónpública

Del 19 al 23 de julio de 2010. 25 horas lectivas. De 16.00 a 21.00

Del 18 al 22 de octubre de 2010. 25 horas lectivas. De 16.00 a 21.00 

Del 15 al 19 de noviembre de 2010. 25 horas lectivas. De 16.00 a 21.00

Del 13 al 17 de diciembre de 2010. 25 horas lectivas. De 16.00 a 21.00

Actualización legislativa en la 
Administración Pública

Control de estrés en la adm. pública

Habilidades sociales y comunicación

Prevención de riesgos laborales
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El TSJCV vuelve a condenar a la 
Generalitat por vulnerar la libertad 

sindical en beneficio de CCOO y UGT
El Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valen-

ciana ha dictado la Sentencia número 405/2010, de 15 de 
abril en la Sección Segunda de la Sala de lo Contencioso 
Administrativo en la que estima el recurso presentado por 
el S.I. contra la Orden de 28 de marzo de 2007 de la Con-
selleria de Economía, Hacienda y Empleo por la que se 
convocaban ayudas para la realización de acciones de for-
mación continua dirigidas a trabajadores de determinados 
sectores industriales de la Comunidad Valenciana y de la 
que eran beneficiarias tan sólo CCOO y UGT.

 
El TSJ de la Comunidad establece como vulneradoras de 
la libertad sindical aquellas disposiciones que dejan en 
mano de los “sindicatos mayoritarios” la adjudicación de 
ayudas o subvenciones en temas de formación ocupacional 
de determinados sectores industriales.

 
Así mismo el TSJCV razona que, caso contrario, “la admi-
nistración sitúa en una posición superior a los sindicatos 

más representativos al ser éstos los que pueden obtener las 
subvenciones para los planes de formación de los trabaja-
dores, lo que incide en el orden competitivo de las organi-
zaciones sindicales pudiendo decantar dichas circunstan-
cias a afiliación a uno u otro sindicato”.

De nuevo el poder judicial tiene que poner orden en el 
cúmulo de despropósitos que la Generalitat realiza some-
tiéndose al chantaje continuado de los “sindicatos mayo-
ritarios” que, lamentablemente, son los promotores de las 
vulneraciones más fragantes de a libertad sindical del resto 
de los sindicatos.

La sentencia, por último, reconoce al Sindicato Indepen-
diente, como situación jurídica individualizada, su derecho 
a obtener subvenciones y ayudas, de la misma manera que 
lo hacen los “sindicatos mayoritarios” en función propor-
cional y equitativa de la representatividad que ostentan en 
la Comunitat.

Listado de nuevos representantes sindicales
Población

PLATOS TRADICIONALES, S.A.			   2			   BUNYOL
DRUNI, S.A.						      9			   ALCOI
ATEC, S.L.							      1			   ONTINYENT

Empresa Representantes

actualidad

Admite que la administración privilegia a los “mayoritarios”

Reconoce el derecho del S.I. a recibir ayudas proporcionales
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A todos los trabajadores de 
‘Casinos del Mediterráneo’ de 

Villajoyosa
El pasado día 26, lunes, a solicitud del Sindicato In-

dependiente de la Comunidad Valenciana tuvo lugar 
una reunión en la Dirección General de Trabajo, Coo-
perativismo y Economía Social (C/. Navarro Rever-
ter, 2 de Valencia) con presencia, por parte de la Ad-
ministración, del Director General, Román Ceballos, 
el Jefe de Área, Reyes Coronado y la Jefa de Servicio, 
Marisol Sánchez Tarazaga.

Por parte de la empresa acudieron: Antonio Barajas, 
Gabriel Hinarejos y los abogados José Manuel Abril 
y Enrique Vázquez.

En representación de los trabajadores de los centros 
de Villajoyosa y Valencia, ocho miembros del Comi-
té de Empresa; José Luis Navarro y Faustino Grau, 
abogados; Gonzalo Aranda, asesor de UGT; Fermín 
Palacios y José Francisco Pérez Llopis abogados del 
Sindicato Independiente, y la trabajadora Lourdes 
Sanz.

El Director General  manifestó su malestar por no 
haber aceptado el Comité la invitación a hablar con él, 
con motivo de la manifestación anterior. Igualmente 
señaló qué carácter debía darse a la actual convoca-
toria, aceptando todos los presentes la condición de 
MEDIACIÓN.

El resultado de dicha mediación, siendo ya las diez y 
media de la noche, quedó en los siguientes términos: 

 a) indemnizaciones de 45 días por año trabajado y 
tope de 17 meses.

b) una cantidad adicional de 100.000 euros a repartir 
entre los trabajadores mayores que no se acogieran a 
las posibles prejubilaciones.

c) 15.000 euros por persona que se acogiera a las 
prejubilaciones, procedentes de la Dirección General 
de Trabajo, para incrementar (junto a la indemniza-
ción, la prestación contributiva de paro y subsidio, en 
su caso) la renta de cada afectado. 

d) abono, por parte de la Generalitat, del costo de 
una empresa externa de recolocaciones.

e) cláusula de preferente recolocación en el supuesto 
de contrataciones en CASINOS DEL MEDITERRÁ-
NEO SA.

 
f) cláusula de negativa de la empresa a abrir el cen-

tro de Villajoyosa con nueva plantilla.

Con esta propuesta, última y definitiva, de los 121 
trabajadores afectados, 72 conseguirían cobrar 45 
días sin tope (los menos antiguos); de los 49 restantes, 
31 tendrían 100.000 € adicionales a su indemnización 
(45 días y tope de 17 mensualidades) y los otros 18 
podrían acceder a la denominada “prejubilación” con 
ayudas de la Generalitat que se encargaría de estable-
cer a través de una empresa externa el plan de rentas 
una vez conocida la vida laboral y cotizaciones de los 
afectados.

Todos dispondrían de cláusulas de garantía y po-
drían incluirse en planes de recolocación.

Frente a esta última propuesta la posibilidad de que 
el Director General de Trabajo, Cooperativismo y 
Economía Social, aprobara el ERE con lo marcado 
por la Ley: 20 días por año y tope 12 mensualidades. 
Advirtió que el día 7 de mayo deberá dictar Resolu-
ción y que el silencio administrativo es positivo, en el 
sentido de aprobar el expediente. Sugirió  aceptar la 
propuesta.

Frente a cualesquiera otras lecturas que pudieran 
hacerse de la reunión de mediación, las palabras del 
Director General fueron clarificadoras: “es una buena 
oferta”.

Que  cada uno decida en consecuencia, tras meditar-
lo con su entorno familiar. Si alguno de vosotros quie-
re aclaraciones adicionales, estoy a su disposición.

Mi teléfono móvil es el 670306690.

No estamos hablando de demandas de despido, de 
vacaciones o de vulneración de derecho y libertades. 
Estamos en un ERE con el período de consultas ago-
tado. Vosotros diréis

		  	          Fermín Palacios Cortés

actualidad
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Y recuerda que toda la información 
laboral que te interesa puedes 
encontrarla en nuestra web, 

constantemente actualizada y con los 
mejores contenidos

www.sindicatoindependiente.net
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En época de crisis y ante la altísima tasa de paro, el empleo público 
es una garantía. Éstas son algunas de las ofertas de trabajo actuales 

en la Administración. Para más información,
 visita la web www.gva.es

Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía. RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2010, de la Dirección General de 
Cohesión Territorial de la Conselleria de Solidaridad y Ciudadanía, por la cual se procede a la publicación de 
las convocatorias del concurso ordinario del año 2010 para la provisión de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios con habilitación de carácter estatal. [2010/4518] (Diari Oficial número 6254 de fecha 27.04.2010)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2010, de la Direc-
ción General de Administración Autonómica, por la que se convoca concurso de méritos número 52/2010, 
para la provisión de un puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, grupo C, sector administración espe-
cial, cap d’operació, del Institut Valencià de la Joventut. [2010/4305] (Diari Oficial número 6254 de fecha 
27.04.2010)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 14 de abril de 2010, de la Dirección 
General de Administración Autonómica, por la que se convoca concurso de méritos número 53/2010, para la 
provisión de un puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, grupo B, cap manteniment, sector administración 
especial, en la Conselleria de Infraestructuras y Transportes. [2010/4304] (Diari Oficial número 6254 de fecha 
27.04.2010)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 13 de abril de 2010, de la Dirección 
General de Administración Autonómica, por la que se convoca concurso de méritos número 51/2010, para la 
provisión de puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, sector administración general, grupos A/B, B/C 
y C/D, directora/director de centros SERVEF, y grupos B y B/C, jefa/jefe de unidad de centros SERVEF. 
[2010/4123] (Diari Oficial número 6248 de fecha 19.04.2010)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2010, de la Dirección 
General de Administración Autonómica, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre designa-
ción, de un puesto de trabajo vacante de naturaleza funcionarial en la Conselleria de Cultura y Deporte, Con-
vocatoria 50/2010. [2010/3962] (Diari Oficial número 6245 de fecha 14.04.2010)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2010, de la Dirección 
General de Administración Autonómica, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, 
de un puesto de trabajo vacante de naturaleza funcionarial en el Servef, convocatoria 49/2010. [2010/3961] 
(Diari Oficial número 6245 de fecha 14.04.2010)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2010, de la Dirección 
General de Administración Autonómica, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre designa-
ción, de siete puestos de trabajo vacantes de naturaleza funcionarial en el INVASSAT, convocatoria 48/2010. 
[2010/3960] (Diari Oficial número 6245 de fecha 14.04.2010)

RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2010, de la Dirección General de Administración Autonómica, por la que 
se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de trabajo vacante de naturaleza 
funcionarial en la Conselleria de Turismo, Convocatoria 45/2010. [2010/3698] (Diari Oficial número 6239 de 
fecha 06.04.2010)

Encuentra trabajo: empleo público

Generalitat

empleopúblico
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Ayuntamiento de Aspe. Extracto de las bases de las pruebas selectivas para cubrir una plaza de peón, grupo 
agrupación profesional. [2010/4229] (Diari Oficial número 6253 de fecha 26.04.2010)

Ayuntamiento de Muro de Alcoy. Bases para la provisión en propiedad de una plaza de auxiliar administra-
tivo, de administración general, grupo C2, mediante concurso-oposición. [2010/3976] (Diari Oficial número 
6247 de fecha 16.04.2010)

Ayuntamiento de Cocentaina. Extracto de la convocatoria de tres plazas de administrativo. [2010/3944] 
(Diari Oficial número 6247 de fecha 16.04.2010)

Resolución de 24 de marzo de 2010, del Ayuntamiento de La Vall d’Uixó (Castellón), referente a la convo-
catoria para cubrir una plaza de encargado general, por promoción interna vertical, grupo C, y una plaza de 
técnico de administración general, grupo A, por turno libre. [2010/3618] (Diari Oficial número 6245 de fecha 
14.04.2010)

Ayuntamiento de Oropesa del Mar. Convocatoria para la provisión en propiedad de tres plazas de adminis-
trativo de administración general, mediante concurso-oposición. [2010/3763] (Diari Oficial número 6241 de 
fecha 08.04.2010)

Ayuntamiento de Oropesa del Mar. Convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de técnico de 
administración general, mediante el sistema de concurso-oposición. [2010/3762] (Diari Oficial número 6241 
de fecha 08.04.2010)

Ayuntamiento de Oropesa del Mar. Convocatoria para la provisión en propiedad de tres plazas de agente de 
la policia local. [2010/3751] (Diari Oficial número 6241 de fecha 08.04.2010)

Ayuntamiento de Benetússer. Extracto de las bases para cubrir en propiedad cinco plazas de auxiliar admi-
nistrativo de administración general. [2010/4239] (Diari Oficial número 6253 de fecha 26.04.2010)

Ayuntamiento de L’Alcúdia de Crespins. Extracto de las bases y convocatoria para la provisión de una pla-
za de auxiliar de ayuda a domicilio a media jornada, adscrita a servicios sociales. [2010/3921] (Diari Oficial 
número 6250 de fecha 21.04.2010)

Ayuntamiento de Senyera. Convocatoria número 2/09. Bases del procedimiento de consolidación de empleo 
de una plaza de auxiliar de biblioteca, a tiempo parcial, escala administración general, grupo C2. [2010/3967] 
(Diari Oficial número 6249 de fecha 20.04.2010)

Ayuntamiento de Gavarda. Extracto de las bases para la provisión, mediante promoción interna, de una pla-
za de agente de la Policía Local de Gavarda. [2010/3863] (Diari Oficial número 6248 de fecha 19.04.2010)

Ayuntamiento de Massamagrell. Extracto de la convocatoria de pruebas selectivas para la provisión definiti-
va de una plaza de la administración especial, operario de cementerio, por oposición libre. [2010/3450] (Diari 
Oficial número 6243 de fecha 12.04.2010

Ayuntamiento de Canet d’En Berenguer. Extracto de la convocatoria para la provisión en propiedad de 
una plaza de técnico económico, mediante concurso-oposición y por turno libre. [2010/3318] (Diari Oficial 
número 6240 de fecha 07.04.2010)

Alicante

Valencia

Castellón

empleopúblico
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Últimos Convenios publicados de interés 
para afiliados y representantes sindicales

B.O.E.

25-03-10   IMPORTACO, S.A.
25-03-10   ALDEASA, S.A.   (Sentencia de la Audiencia Nacional)
03-04-10   CABLEUROPA, S.A.U. Y  TENARIA, S.A. (GRUPO  ONO)
05-04-10   DERIVADOS DEL CEMENTO
05-04-10   FÁBRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE (Niveles salariales)
05-04-10   FÁBRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE (Nuevas categorías)
05-04-10   INDUSTRIA QUÍMICA
07-04-10   MINORISTAS DE DROGUERÍAS, PERFUMERÍAS, HERBOR.,ETC.
08-04-10   MERCADONA, S.A.
08-04-10   AVIS ALQUILE UN COCHE, S.A.
08-04-10   ALTADIS, S.A. Y LOGISTA, S.A.
08-04-10   HERMANDAD FARMACÉUTICA DEL MEDITERRÁNEO, S.C.L.
08-04-10   NACIONAL TAURINO

B.O.P.-CASTELLÓN

25-03-10   SNACK VENTURES, S.A.  (Centro de Almazora)
30-03-10   PAMESA CERÁMICA, S.L.
01-04-10   ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS CON HOSPITACIZACIÓN

D.O.C.V.

30-03-10   FONTESTAD, S.A. (Revocación de sentencia por el T. Supremo)
09-04-10   FONTESTAD, S.A. (Publicación sentencia T. Supremo)
09-04-10   EULEN, S.A. (División de servicios auxiliares) ALICANTE Y VALENCIA



www.sindicatoindependiente.net página 11actualidad

B.O.P.-ALICANTE

26-03-10   MANIPULADO Y EXPORTACIÓN DE FRUTOS SECOS
26-03-10   PRODUCTOS DAMEL, S.L.
26-03-10   SALAS DE BINGO
26-03-10   URBASER, S.A. (Centro de trabajo de IBI)
26-03-10   URBASER, S.A. (Centro de trabajo de NOVELDA)
29-03-10   PRODUCTOS DAMEL, S.L.
07-04-10   TINTORERÍAS, LAVANDERÍAS Y LIMPIEZA DE ROPAS
08-04-10   ARBORA & AUSONIA, S.L.U.
08-04-10   SANCHIS MIRA, S.A.
12-04-10   MAYORISTAS DE ALIMENTACIÓN
19-04-10   TOROS DE LA TERRETA, SERVICIOS TAURINOS INTEGRALES

B.O.P.-VALENCIA

25-03-10   F.C.C.,  MEDIO AMBIENTE, S.A. (Centro de trabajo de OLIVA)
25-03-10   F.C.C., S.A.  (Centro de trabajo de PAIPORTA)
25-03-10   F.C.C., S.A.  (Centro de trabajo de BENETUSSER)
27-03-10   EXHIBICIÓN CINEMATOGRÁFICA
27-03-10   PUERTO DE VALENCIA
30-03-10   SANEAMIENTO DE VALENCIA, U.T.E.(Bombeo , edar’s , etc.)
30-10-03   ASOCIACIÓN VALENCIANA DE CARIDAD
30-10-03   INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS DE PLÁSTICOS (Convenio y acta)
30-03-10   AGROPECUARIO
07-04-10   PANADERÍA
12-04-10   F.C.C, S.A (Centro de VALENCIA Zona Norte, jardinería etc.)
13-04-10   ODONTÓLOGOS Y ESTOMATÓLOGOS  
13-04-10   PINTORES MURALES Y EMPAPELADORES
13-04-10   INDUSTRIA DEL METAL
14-04-10   F.C.C., S.A. (Centro de VALENCIA Zona Norte, jardinería etc.)
14-04-10   F.C.C., S.A. (Centro de VALENCIA Zona II Saneamiento urbano etc.)
15-04-10   F.C.C., S.A. (Centro de VALENCIA Zona II,) T. salarial 2010/2011
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¿Dónde contactar con el Sindicato Independiente?

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ San Vicente, 55-1º izq.

Telf. 96 514 45 22
Fax 96 521 88 15

03004 ALICANTE

SINDICATO INDEPENDIENTE (ADTO)
Portal, 13-2

Telf. y Fax 96 556 47 43
03430 ONIL

UNIÓN TRABAJADORES
de BANYERES

C/Nou, 6
Telf. y Fax 96 556 64 03

03450 BANYERES
utb.si.03450@gmail.com

SINDICATO INDEPENDIENTE
Mariano Luiña, 3-Entlo.
Telf. y Fax 96 544 22 27

03201 ELCHE

SINDICATO INDEPENDIENTE
Herrero, 10-2º-1ª

Telf. y Fax 96 425 10 17
12002 CASTELLÓN

SINDICATO INDEPENDIENTE
Pza. Músico Maestro Vicente Rodríguez, 2-1º-2ª

Telf. y Fax 96 238 63 01
46870 ONTINYENT 

SINDICATO INDEPENDIENTE
San Vicente, 28-1º-1ª

Telf. y Fax 96 279 16 51
46160 LLIRIA

CONFEDERACIÓN 
TRABAJADORES 

INDEPENDIENTES
Santa Clara, 3-1

Telf. y Fax 96 224 32 14
46650 CANALS

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ Pintor Navarro Llorens, 19 y 21

Telf. 96 384 78 01 
Fax 96 385 16 99

si@sindicatoindependiente.net
46008 VALENCIA

SINDICATO INDEPENDIENTE
Iglesia, 3

Telf. y Fax 96 155 57 73
46900 TORRENTE

Pintor Navarro Llorens, 19 y 21
Telf. 96 385 96 15
Fax 96 385 16 99

formacion@sindicatoindependiente.net
46008 VALENCIA

Pont del Riu, 4
Telf. 96 224 03 26
46650 CANALS

Centros de 
Formación

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ Mayor Santa Catalina 16 

Telf. Y Fax 96 241 95 00
sialzira@teleline.es

46600 ALZIRA

contacta


