
Sindicato Independiente
Boletín Informativo

Revista mensual del Sindicato Independiente de la Comunidad Valenciana - CVT  Febrero 2009  Año IV 
Número 32www.sindicatoindependiente.net

Desarrollo local
Ruta por Elche

Cursos de Administración 
Pública del S.I.

Más despidos en empresas 
valencianas

páginas 4, 5 y 6

página 10

página 3

páginas 8 y 9

El Sindicato se consolida 
como tercera fuerza en la 
Comunitat



Cualquier ciudadano de a pie es capaz de reco-
nocerlo. Mucho más si es arquitecto o tiene algo 
que ver con el diseño urbanístico. Una ciudad, Va-
lencia, por ejemplo, sufre enormes transformacio-
nes cuando las grandes infraestructuras toman por 
asalto las superficies y los subterráneos de las áreas 
metropolitanas.

Valencia ha experimentado tres grandes cambios 
en su aspecto urbanístico. 

 En los dos últimos siglos y tomando como refe-
rencia el año 1804, con la aparición de la máquina 
de vapor, hay tres hitos fundamentales que avalan 
lo dicho. Poco antes de la Guerra de la Independen-
cia contra Bonaparte la ciudad tiene una población 
de 100.000 habitantes y ninguna infraestructura fe-
rroviaria.

1852, con 130.000 personas, ve la inauguración 
de la línea férrea que enlaza la plaza del Ayunta-
miento con el Grao rompiendo el aislamiento que 
las murallas imponían a los vecinos de Valencia.

El segundo hito tendrá lugar en 1917, con 240.000 
habitantes, y la aparición de la actual Estación del 
Norte. La ciudad, rotas los límites de las antiguas 
murallas, se rediseña en la zona de los ensanches y 
con el modernismo más cosmopolita.

1957, “La Riada”, nos trae el Plan Sur, una enor-
me expansión urbana que nos llevará del medio 
millón de urbanitas a los 800.000 de hoy con solu-
ciones urbanísticas grandiosas.

“Valencia Parque Central”, proyecto en plena eje-
cución, es el cuarto momento de la transformación 
de nuestra ciudad. Soterramiento de vías, llegada 
del AVE, creación de estaciones de cercanías en 
San Isidro, Aragón, Universidad y el rediseño de la 
Estación Central, el Parque Central y, fundamental-
mente, la inversión de 1.000 millones de euros.

La colaboración del Gobierno de España, la Ge-
neralitat y el Ayuntamiento de Valencia son vitales 
para que 2014 haga realidad total la cuarta trans-
formación.

Así, sí.
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El Sindicato Independiente se consolida 
como tercera fuerza de la Comunitat

PETRÓLEO

Barril Brent
41,89 dólares

Delegados      Porcentaje

EURIBOR

2,07%

PARO
14,4 %

3.207.000
desempleados

I.P.C.

0,8 %

Tras las elecciones sindicales realizadas en los últimos cuatro años, el Sindicato Independiente ha visto 
cumplidas sus expectativas de mantenerse como la tercera vía sindical y alternativa real a los sindicatos 
mayoritarios en las tres provincias de nuestra Comunitat, mejorando los resultados de los años anteriores y 
aumentando, por tanto, el número de representantes sindicales del S.I.

Resultado de las elecciones sindicales celebradas entre 1 de enero de 2005 y 31 de diciembre de 2008:

CCOO-PV                             14.788             41’82% 
UGT-PV                                14.086             39’83% 
SI-CV                                      1.205               3’41% 
CSI-CSIF                                   838               2’37% 
USO-CV                                    787               2’27% 
FSIE                                           600               1’70%
CGT                                           501               1’42%
FETICO                                     471               1’33% 
Grupo de Trabajadores              428               1’21%
Confederación Intersindical      425               1’20%
FASGA                                      165               0’47%
CEMTSATSE                            134               0’38%

Los datos cetifican que el S.I.-C.V. 
ostenta la condición de tercer sin-
dicato en cada una de las tres pro-
vincias, con 278 representantes en 
Alicante, 119 en Castellón y 808 
en Valencia. De este modo se supe-
ra por primera vez la barrera de los 
1.200 representantes (delegados de 
personal y miembros de comité de 
empresa)
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Del 9 al 13 de marzo de 2009

OBJETIVOS: Enseñar a los alumnos a relacionarse en sociedad, con el objetivo de 
mejorar sus relaciones interpersonales y la atención al público en general.

Del 20 al 24 de abril de 2009

OBJETIVOS: Dar a conocer las características y funcionamiento de la Adminis-
tración Pública, en base a la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, así como los aspectos más 
relevantes de la normativa sobre Jurisdicción Contencioso-Administrativa, Función 
Pública y Contratos del Sector Público. El curso permitirá un conocimiento global de 
la normativa administrativa básica y de las normas sectoriales más importantes.

Del 18 al 22 de mayo de 2009

OBJETIVOS: La finalidad del curso es que el alumno llegue a ser capaz de:
Reconocer una situación de emergencia.
Saber cómo manejarse en el escenario de un accidente.
Conocer los principios básicos de la asistencia sanitaria a cualquier accidentado.
Saber cuándo y cómo aplicar las maniobras de soporte vital básico.
Tener los conocimientos necesarios para manejar inicialmente pacientes con heridas, 

traumatismos o intoxicaciones accidentales.

Cursos de Administración 
Pública 2009

Habilidades sociales y comunicación

Derecho administrativo

Primeros auxilios

Estos son los cursos programados para 2009 que el SI impartirá para empleados de la Administración Pública

Para aquellas personas que deseen convalidar estos cursos, una vez superado el examen de capacitación, se concederá 
el Certificado de Aprovechamiento. Dicho certificado, tras Resolución favorable del INAP, se considerará homologado 
conforme al IV Acuerdo de Formación continua.

El IVAP por su parte, en el caso de habilitados estatales, será el organismo encargado de conceder la puntuación que 
cada alumno solicite.

	 Si estás interesado en alguno de estos cursos, puedes hacernos llegar tu solicitud (bien por fax al 963851699, 
bien por correo electrónico a eva@sindicatoindependiente.net) con todos tus datos personales. 

El modelo de dicha solicitud lo encontrarás en la web del Sindicato www.sindicatoindependiente.net 
(dentro del apartado de Administración Pública).

Para cualquier aclaración puedes ponerte en contacto con Eva en el teléfono 626873791 (17-21 horas).
  
         		  (Todos los cursos se impartirán en horario de 17:00 a 21:00 horas en la sede del SI)
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Del 8 al 12 de junio de 2009.
     21 al 25 de septiembre de 2009

OBJETIVOS: Facilitar a los alumnos la capacidad necesaria para relacionarse con 
el público extranjero al que diariamente deben atender, dotándoles de conocimientos 
básicos del idioma inglés.

Del 8 al 12 de junio de 2009

OBJETIVOS: Desde la entrada en vigor de la Ley de Prevención de Riesgos Labo-
rales, la formación en este campo está cada día más consolidada en nuestro país a raíz 
tanto de la exigencia legal como de la concienciación de empresarios y de trabajadores. 
Es por ello que el objetivo último de este curso es conseguir que los alumnos adquie-
ran los conocimientos básicos sobre la Prevención de Riesgos Laborales, y así poder 
detectar, evitar, corregir y prevenir los problemas que puedan poner en peligro la salud 
e integridad personal de los trabajadores.

Inglés atención al público

Prevención de riesgos laborales

Del 27 al 31 de julio de 2009

OBJETIVOS: Enseñar a los alumnos los conceptos básicos de cara a enfrentarse 
a la puesta en marcha de un ordenador personal y uso de los programas más básicos 
de Informática que les permitan  procesar textos, navegar por Internet y consultar el 
correo electrónico.

Nivel en Informática requerido: MUY BAJO

Informática básica

Del 19 al 23 de octubre de 2009

OBJETIVOS: Formar a nuevos profesionales de la información que sean capaces de 
manejar integralmente las nuevas tecnologías audiovisuales y digitales. Contribuir en 
la creación de un perfil de periodista interdisciplinar capaz de destacar en un campo 
tan competitivo como lo es el periodismo. Enseñar las herramientas que les servirán a 
los futuros periodistas en el desarrollo de las distintas disciplinas que envuelve el pe-
riodismo audiovisual y digital. Fomentar el trabajo en equipo apoyando las actividades 
grupales en las que cada alumno desempeña una función específica en un producto 
colectivo.

Periodismo y comunicación
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Del 26 al 30 de octubre de 2009

OBJETIVOS: El objetivo del curso es proporcionar los conocimientos básicos al 
alumno sobre la criminología, no sólo para saber de qué tipo de ciencia se trata, sino 
también para poder alcanzar la finalidad de la misma; tener una información válida y 
contrastada sobre las causas del delito, los programas de prevención del mismo, las 
técnicas de intervención en el delincuente y los modelos de respuesta al delito.

Del 30 de noviembre al 4 de diciembre de 2009

OBJETIVOS: Enseñar a los alumnos de qué forma se crea una noticia y cómo llega 
a la audiencia, para que sean capaces de conocer los procesos y utilizarlos cuando les 
sea necesario.

Del 23 al 27 de noviembre de 2009

OBJETIVOS: Enseñar a los alumnos a relacionarse en los centros de trabajo, ges-
tionando eficazmente las herramientas de las que disponen, para hacer más fluida y 
efectiva la comunicación.

Del 14 al 18 de diciembre de 2009

OBJETIVOS: Dotar a los miembros de las Policías Locales de los conocimientos 
necesarios para llevar a cabo las funciones de Policía Judicial que la Constitución, la 
L.O. 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, la Ley de Enjuicia-
miento Criminal y el resto del ordenamiento jurídico les encomienda.

Criminología

Relación de medios

Protocolo comunicacional

Policía judicial
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El Sindicato no deja de crecer. Gracias a nuestros representantes, cada vez es 
mayor el número de actividades desarrolladas. Formación e información que 
podemos trasladar a tu familia, compañeros, amigos y conocidos que quieran 

afiliarse. En tiempos de crisis, el asesoramiento laboral es imprescindible.

	 La cuota para 2009 se ha congelado, manteniéndose en 8€ al mes y si lo 
haces por banco se libran recibos de 48€ al semestre.

	 ¡Ayúdanos! ¡Te ayudarás!

¡Afíliate!

Fermín Palacios Cortés, recientemente 
nombrado Secretario General del Sindica-
to Independiente de la C.V. en el IV Con-
greso de su organización, se ha dirigido al 
Secretario General de los socialistas va-
lencianos solicitando una entrevista.

El Sindicato Independiente ofrece su 
colaboración a Jorge Alarte, Secretario 
General del PSPV, en temas referentes 
a la situación económica y laboral de la 
Comunidad, habida cuenta de la desauto-
rización que la clase trabajadora ha hecho 
de los sindicatos mayoritarios (CCOO y 
UGT) en la manifestación del 31 de ene-
ro.

Según datos misericordiosos de Delega-
ción de Gobierno tan sólo 1.800 personas 
acudieron a la convocatoria de los sindi-
catos mayoritarios contra la política de la 
Generalitat y la CIERVAL, desautorizan-
do las movilizaciones partidistas y mos-
trando su disconformidad.

S.I. ha pedido también al PSPV se pro-
nuncie sobre el listón que podría exigirse 
a los sindicatos para alcanzar el rango de 
“más representativo” sugiriendo a los so-
cialistas valencianos se pronuncien –como 
en el caso de los partidos políticos- por el 
3% o, al menos, por el 5% que existe en 
nuestra Ley Electoral.

El S.I., ante el fracaso de las moviliza-
ciones del pasado 31 de enero, se ofrece 
como interlocutor social habida cuenta de 
su condición de tercera organización sin-
dical por número de representantes elec-
tos.

La reunión –de celebrarse- supondría un 
auténtico hito en las relaciones laborales 
ya que confirmaría la capacidad de lide-
razgo de Jorge Alarte y la renovación que 
verbalmente dice encabezar. Así mismo 
servirá para que las instituciones reflexio-
nen sobre quiénes deben ser los interlocu-
tores sociales en época de crisis.

Entrevista con el PSPV

actualidad
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Elche está situada en la provincia de Alicante, a orillas 
del río Vinalopó. Cabecera de la comarca del Bajo Vinalo-
pó, su población supera los 228.300 habitantes, siendo la 
segunda ciudad más poblada de la provincia de Alicante, 
la tercera de la Comunidad Valenciana y la vigésima en 
población a nivel nacional. 

En el siglo V a. C. fue fundada la ciudad ibera de Ilici. 
Con la llegada de los romanos, se desarrolló un proceso 
de formación de una colonia poblada con veteranos de las 
Guerras Cántabras, que pasaría a llamarse colonia Iulia 
Illici Augusta, en torno al año 26 a. C. Bajo el dominio 
musulmán en la Edad Media, la ciudad se estableció en 
su emplazamiento actual. A raíz de la conquista cristiana, 
alrededor del año 1250, la ciudad pasó a la Corona de Cas-
tilla. En el año 1265 los musulmanes fueron expulsados 
de la ciudad tras una rebelión y, en 1305, Elche fue cedida 
al Reino de Valencia. Durante el reinado de Amadeo I en 
1871, el monarca le otorgó el título de Ciudad, tras una 
visita a la villa. Durante los años 60 y 70 del siglo XX, la 
ciudad experimentó un fuerte aumento de población ligado 
a la industrialización, que convetiría a Elche en uno de los 
principales productores de calzado de Europa, además de 
centro de otras actividades.

El Palmeral de Elche, junto con la representación sacra 
del Misterio de Elche, han sido declarados por la Unesco 
Patrimonio de la Humanidad y Obra Maestra del Patrimo-
nio Oral e Intangible de la Humanidad respectivamente. 
Estos símbolos de identidad ilicitanos son unos de los 
principales atractivos turísticos de esta ciudad de tradición 
industrial.

Lugares de interés
Museo Paleontológico en la plaza de la Iglesia de San 

Juan. 
Museo de la Alcudia, situado en el yacimiento arqueoló-

gico donde se encontró la Dama de Elche. 
Museo de Arte Contemporáneo, en el barrio del Raval. 
Museo de la Virgen de la Asunción, Patrona de Elche, 

(MUVAPE) museo dedicado a la Virgen de la Asunción. 
Centro de visitantes en el Parque Municipal, con proyec-

ciones audiovisuales sobre la ciudad. 
Centro de Cultura Tradicional de Puçol en la pedanía ili-

citana. 
Centro Municipal de Exposiciones, con exposiciones de 

carácter temporal. 
Centro de Exposiciones de la Lonja, situado en los bajos 

el Ayuntamiento alberga exposiciones de forma esporádi-
ca, principalmente de temas relacionados con la ciudad. 

Espai d’Art, se trata de un paseo junto al Parque Muni-
cipal donde podremos contemplar esculturas de arte con-
temporáneo. 

Torre de la Calahorra de origen árabe, alberga exposicio-
nes de carácter eventual. 

Basílica Menor de Santa María construida entre los siglos 
XVII y XVIII es un claro ejemplo del barroco español. 

Plaza de Baix y Torre del Consell, actual sede del Ayun-
tamiento de Elche, construcción del siglo XV.

Agencia de Desarrollo Local
Rutas recomendadas

Elche

Palmeral de Elche

Representación del Misteri
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Elche cuenta en su término municipal con el Aero-
puerto de Alicante, entre las pedanías de Torrellano 
y El Altet. Se accede a él a través de la N-338 bien 
desde la A-7 o desde la N-332. Ocupa el sexto lugar 
en la red aeroportuaria española por número de pasa-
jeros con 9.120.819 en 2007, tras los aeropuertos de 
Madrid-Barajas, Barcelona, Palma de Mallorca, Má-
laga y Gran Canaria y se sitúa entre los 50 de mayor 
tránsito de Europa. Actualmente se encuentra en fase 
de construcción la nueva terminal del aeropuerto.

El sector económico por excelencia es el industrial 
y gira en torno al calzado y sus productos interme-
diarios. En Elche se fabrica alrededor de un 42% del 
calzado producido en España y es uno de los principa-
les productores de Europa La exportación de calzado 
ilicitano contribuye notablemente a que la provincia 
de Alicante presente uno de los mejores saldos exportadores 
del país. Una gran parte de las empresas del sector se con-
centran en el área de Elche Parque Industrial, con una super-
ficie de más de 1.200.000 m2. El resto del sector industrial 
es diverso, habiendo empresas de las industrias del metal, de 
la química y de la construcción, entre otras.

Castillo de Altamira

Palacio de Congresos Dunas del Carabassi

Parque industrial de Elche

imágenes: tourist info Elche



www.sindicatoindependiente.netpágina 10

Más despidos en empresas valencianas

El S.I. reclama la desaparición de las 
subvenciones sindicales

La pésima situación económica que azota todo el país si-
gue haciendo estragos entre las empresas de la Comunitat 
y sus trabajadores.

Los Expedientes de Regulación de Empleo o los Con-
cursos de Acreedores son una constante mes a mes entre 
decenas de organizaciones de cualquier sector productivo 
o de servicios.

Manuel Revert & Cia. S.A. presentó el pasado 13 de fe-
brero un ERE que afecta al 25% del total de su plantilla, 
de 73 trabajadores, y cuyos contratos serán extinguidos. 
La empresa, con sede en Agullent (Valencia) se dedica a la 
confección de colchas, ropa de cama, tejidos para tapicería 
y decoración. La propuesta inicial de la dirección para las 
indemnizaciones es el mínimo legal de 20 días por año 
trabajado con tope de 12 mensualidades.

Los sindicatos presentes en el comité de empresa nego-
ciarán la ampliación de esas cantidades. El Sindicato In-
dependiente tiene mayoría absoluta en el comité, con tres 
delegados por los dos de CCOO y UGT.

El grupo de trabajadores afectados es el empleado en ta-
lleres, confección y almacén.

Como todas las empresas del sector textil inmersas en si-
tuaciones similares, el ERE es consecuencia del descenso 
en las ventas, la devaluación de la moneda euro-dólar y el 
bajo nivel de compras de los países europeos en detrimen-
to de los productos asiáticos.

Suspensión temporal en Azuvi S.A.
Por otro lado, la empresa Azuvi S.A. presentó del mismo 

modo un ERE sobre la totalidad de su plantilla, en este 
caso con carácter temporal.

Dedicada al azulejo y con sede en Vila-real, los 169 tra-
bajadores se verán afectados por la suspensión temporal de 
sus contratos, que se alargará hasta el mes de abril.

Además del desempleo, recibirán el 15% de las bases re-
guladoras que les correspondan (promedio de los últimos 
seis meses), las vacaciones íntegras y el 50% del impacto 
del ERE sobre las pagas extraordinarias.

El Sindicato Independiente de la 
Comunidad Valenciana, en clara co-
herencia con la situación de crisis que 
la economía española atraviesa y que 
ha motivado un porcentaje de paro 
que dobla el índice de la Unión Euro-
pea, así como a la vista de las negras 
expectativas que se prevén para los 
años venideros y que no auguran me-
joría, ha decidido solicitar a las Admi-
nistraciones Públicas que desaparezca 
la totalidad de las subvenciones que 
se otorgan a las organizaciones sin-
dicales en los ámbitos nacional, de 
Comunidad autónoma y también en el 
apartado local.

El objeto de dicha propuesta consis-
te en utilizar los recursos económicos 
del  Estado, de manera eficaz, para el 
fomento del empleo o la previsión de 
prestaciones a desempleados y conse-
guir una aplicación adecuada de los 
medios económicos que evite el des-
pilfarro, en una sociedad que cuenta 
con más de 3.328.000 desempleados.

Así mismo se trata de que las orga-
nizaciones sindicales sean auténtica-
mente independientes y se financien 
con recursos propios permitiéndoles 
la autonomía en su acción sindical 
hoy absolutamente mediatizada por 

sus vinculaciones ideológicas y de-
pendencias económicas que lastran su 
respuesta en una época absolutamente 
precaria desde el punto de vista eco-
nómico, con 1.500.000 personas que 
no reciben prestación alguna.

El Sindicato Independiente de la 
C.V. espera recuperar la ética y la 
dignidad para el movimiento obrero, 
absolutamente mediatizado hoy por 
los compromisos y dependencias de 
sus principales organizaciones que les 
impiden manifestarse contra quienes 
han llevado a este país a su postración 
total.

actualidad

El Sindicato Independiente propone destinar las subvenciones al fomento del empleo
Apuesta por organizaciones independientes en su financiación y en su acción
Denuncia la mediatización del movimiento obrero por culpa de los sindicatos mayoritarios
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Últimos Convenios publicados de interés 
para afiliados y representantes sindicales

B.O.E.

24-01-09    SEGURIDAD SOCIAL (NORMAS PARA LAS COTIZACIONES-2009)
27-01-09    INDUSTRIAS DE PASTAS ALIMENTICIAS
03-02-09    COINTRA GODESIA, S.A.
04-02-09    BANCO DE ESPAÑA
16-02-09    ACCIÓN E INTERVENCIÓN SOCIAL (Sentencia Audiencia Nacional)
17-02-09    EMPRESAS DE SEGURIDAD
17-02-09    INDUSTRIA METALGRÁFICA Y FABRIC. DE ENVASES METAL.
17-02-09    ENSEÑANZA PRIVADA (Plus de residencia en Ceuta y Melilla)
17-02-09    SEGUROS, REASEGUROS Y MUTUAS DE ACCIDENTES  TRABAJO
18-02-09    NACIONAL DE AUTOESCUELAS
18-02-09    CONSOR. DE ENTID. PARA LA ACCIÓN INTEGRAL DE MIGRANT.

D.O.C.V.

20-01-09    EMPRESAS DE ATENCIÓN ESPC. EN EL ÁMBITO DE LA FAMILIA
20-01-09    CENTROS Y SERV. DE ATENCIÓN A PERSONAS DISCAPACITADAS
02-02-09    FONTESTAD, S.A.
10-02-09    DORNIER, S.A.
10-02-09    DERIVADOS DEL CEMENTO
17-02-09    CENTROS Y SERV. ATENCIÓN A PERSONAS DISCAPACITADAS 

B.O.P. VALENCIA

24-01-09    MERCADO COSTA DE VALENCIA, S.A.
27-01-09    DISTRIBUCIONES JUAN LUNA, S.L.
29-01-09    F.C.C., S.A. (Centro de Trabajo de PATERNA)
04-02-09    SANIDAD PRIVADA
04-02-09    FRUTOS SECOS (Import. Export., Envasado, Torrefacción y Comercio)
12-02-09    LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES
12-02-09    EMPRESA GENERAL VALENCIANA DEL AGUA, S.A.
18-02-09    OFICINAS Y DESPACHOS
18-02-09    UNIDAD LABORAL AGUAS DE VALENCIA, S.A.
18-02-09    CANTEROS, MARMOLISTAS Y GRANITOS NATURALES

B.O.P. ALICANTE

30-01-09    AYUNTAMIENTO DE ELDA (Funcionarios)
30-01-09    URBASER, S.A. (Centro de trabajo de ELCHE)
03-02-09    INDUSTRIA DE LA MARROQUINERÍA
03-02-09    HILOS, CUERDAS Y REDES
06-02-09    ASENTADORES Y MAYORISTAS DE FRUTAS, HORTALIZAS ETC.
06-02-09    COMERCIO DE CURTIDOS Y ARTÍCULOS PARA EL CALZADO
09-02-09    ALMACENISTAS E IMPORTADORES DE MADERA
09-02-09    COMERCIO MENOR., MAYOR Y EXPORTADORES DE CALZADO
09-02-09    COMERCIO DE VÍDRIO Y CERÁMICA
13-02-09    AUTOBUSES URBANOS DE ELCHE, S.A.
13-02-09    MÁRMOLES, PIEDRAS Y GRANITOS
18-02-09    INDUSTRIA, COMERCIO Y FABRICACIÓN DE ÓPTICA
18-02-09    URBASER, S.A. (Centro de trabajo de IBI)

 
B.O.P. CASTELLÓN

05-02-09    AYUNTAMIENTO DE ALCORA (Personal Laboral)
07-02-09    AYUNTAMIENTO DE ALCORA (Personal Funcionario)
07-02-09    COMUNIDADES DE REGANTES DE LA PROV. DE CASTELLÓN
07-02-09    SUPERMERCADOS Y AUTOSERVICIOS
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RESOLUCIÓN de 5 de febrero de 2009, de la consellera de Justicia y Administraciones Públicas, en cum-
plimiento de la base 12 de las convocatorias 126/04, 127/04 y 128/04, pruebas selectivas de acceso al grupo 
D, sector laboral, auxiliar de mantenimiento, por los sistemas de acceso libre, turno de discapacitados y 
promoción interna, respectivamente. [2009/1607] (Diari Oficial número 5955 de fecha 16.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. CONVOCATORIA 011/2009, de la Dirección General 
de Administración Autonómica, por la que se anuncia para su provisión por el sistema de libre designación, un 
puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Educación. [2009/1377] (Diari Oficial 
número 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. CONVOCATORIA 010/2009, de la Dirección General 
de Administración Autonómica, por la que se anuncia para su provisión por el sistema de libre designación, 
un puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Bienestar Social. [2009/1373] (Diari 
Oficial número 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. CONVOCATORIA 009/2009, de la Dirección General 
de Administración Autonómica, por la que se anuncia para su provisión por el sistema de libre designación, un 
puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Presidencia de la Generalitat. [2009/1371] (Diari Oficial 
número 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. CONVOCATORIA 008/2009, de la Dirección General 
de Administración Autonómica, por la que se anuncia para su provisión por el sistema de libre designación, 
un puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Economía, Hacienda y Empleo. 
[2009/1370] (Diari Oficial número 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. CONVOCATORIA 007/2009, de la Dirección Gene-
ral de Administración Autonómica, por la que se anuncia para su provisión por el sistema de libre designa-
ción, dos puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Inmigración y Ciudadanía. 
[2009/1368] (Diari Oficial número 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. CONVOCATORIA 006/2009, de la Dirección General 
de Administración Autonómica, por la que se anuncia para su provisión por el sistema de libre designación, 
dos puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Inmigración y Ciudadanía. [2009/1364] 
(Diari Oficial número 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. CONVOCATORIA 005/2009, de la Dirección General 
de Administración Autonómica, por la que se anuncia para su provisión por el sistema de libre designación, 
dos puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Justicia y Administraciones Públi-
cas. [2009/1360] (Diari Oficial número 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 3 de febrero 2009, de la Dirección 
General de Administración Autonómica, por la que se constituye la bolsa de empleo temporal para el nombra-
miento de funcionarios interinos, grupo B, sector administración especial, instructor de Formación Profesio-
nal Ocupacional. [2009/1223] (Diari Oficial número 5951 de fecha 10.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 3 de febrero 2009, de la Dirección 
General de Administración Autonómica, por la que se constituye la bolsa de empleo temporal para el nombra-
miento de funcionarios interinos, grupo B, sector administración especial, ayudante archivos y bibliotecas. 
[2009/1218] (Diari Oficial número 5951 de fecha 10.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Públicas. RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2008, de la Direc-
ción General de Administración Autonómica, por la que se constituye la bolsa de empleo temporal para el 
nombramiento de funcionarios interinos, grupo A, sector administración especial, facultativos de archivos y 
bibliotecas. [2009/968] (Diari Oficial número 5948 de fecha 05.02.2009)

Empleo público

empleopúblico

Generalitat
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Ayuntamiento de San Jorge. Aprobación de la oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2009. 
[2009/1325] (Diari Oficial número 5954 de fecha 13.02.2009)

Ayuntamiento de Castellón de la Plana. Extracto de las bases específicas para la provisión en propiedad, 
mediante oposición, de una plaza de arquitecto municipal, una plaza de ingeniero técnico de obras públicas y 
una plaza de delineante. [2009/1392] (Diari Oficial número 5954 de fecha 13.02.2009)

Ayuntamiento de L’Alcora. Extracto de las bases de la convocatoria para la provisión en propiedad median-
te concurso-oposición por promoción interna de una plaza de administrativo del Ayuntamiento de L’Alcora. 
[2009/1240] (Diari Oficial número 5953 de fecha 12.02.2009)

Ayuntamiento de Burriana. Extracto de las bases de la convocatoria, para la provisión en propiedad, de una 
plaza de técnico liquidador de tributos. [2009/826] (Diari Oficial número 5946 de fecha 03.02.2009)

Ayuntamiento de Onil. Extracto de la convocatoria de dos plazas de administrativo de administración gene-
ral, por turno de promoción interna. [2009/763] (Diari Oficial número 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Onil. Extracto de la convocatoria de una plaza de auxiliar administrativo de administración 
general, por turno de promoción interna. [2009/762] (Diari Oficial número 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Crevillent. Extracto de la convocatoria de pruebas selectivas para la provisión fija en 
régimen laboral de dos puestos de trabajo de oficial conductor de vehículos pertenecientes al personal del 
Ayuntamiento de Crevillent. [2009/803] (Diari Oficial número 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Cocentaina. Ampliación de la oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2008. 
[2009/896] (Diari Oficial número 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Benejúzar. Extracto de las bases para la provisión mediante nombramiento en propiedad 
de una plaza del cuerpo de policía local, categoría agente, vacante en la plantilla del Ayuntamiento de Bene-
júzar. [2009/721] (Diari Oficial número 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Llíria. Convocatoria de los procesos de selección para el acceso y provisión de una plaza 
de trabajador social, subgrupo A2, naturaleza funcionarial, incluida en la oferta de empleo público de 2008. 
[2009/1171] (Diari Oficial número 5951 de fecha 10.02.2009)

Ayuntamiento de La Pobla Llarga. Bases específicas para cubrir en propiedad una plaza de oficial, escala 
administración especial, subescala servicios especiales, clase policía local correspondiente a la oferta de em-
pleo público del año 2008. [2009/311] (Diari Oficial número 5951 de fecha 10.02.2009)

Ayuntamiento de Xeraco. Extracto de la convocatoria y bases que han de regir los procesos selectivos para 
la provisión en propiedad de una plaza de personal funcionario y una de personallaboral. [2009/1082] (Diari 
Oficial número 5950 de fecha 09.02.2009)

Ayuntamiento de La Pobla de Farnals. Bases de la convocatoia para la provisión en propiedad de dos plazas 
de oficial del cuerpo de policía local, por promoción interna, mediante el sistema de oposición. [2009/1072] 
(Diari Oficial número 5950 de fecha 09.02.2009)

Ayuntamiento de Quatretonda. Bases para la provisión en propiedad de una plaza de agente de desarrollo 
local. [2009/937] (Diari Oficial número 5946 de fecha 03.02.2009)

Castellón

Alicante

Valencia
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Apoyo a Francisco Camps

Y recuerda que toda la información laboral que te interesa puedes encontrarla en 
nuestra web, constantemente actualizada y con los mejores contenidos

www.sindicatoindependiente.net

El Sindicato Independiente quiere trasladar su apoyo 
al President de la Generalitat, Francisco Camps, con 
motivo de la trama de calumnias e injurias realizadas 
presuntamente con motivo de la investigación abierta 
por el juez Baltasar Garzón.

En carta remitida al mismo Jefe del Consell, el Secre-
tario General del S.I. queda a su disposición, de forma 

personal y en representación del sindicato, para cual-
quier circunstancia que se requiera.

El Sindicato es de la opinión que una gran manifesta-
ción en la calle sería útil para evaluar la adhesión que el 
pueblo valenciano tiene con su Presidente y el despre-
cio a la gestión y actitud de las instituciones que tratan 
de manchar la trayectoria de un político ejemplar.

El Sindicato sufrió este mes la pér-
dida de una de sus figuras más emble-
máticas en la representatividad de las 
empresas valencianas.

Gregorio Fraile Agudo murió el pa-
sado 6 de febrero víctima de una extra-
ña neumonía, después de permanecer 
ingresado en el Hospital General de 
Valencia durante casi dos semanas.

El suceso resultó especialmente se-
guido por los medios de comunica-

ción, ya que junto a él también per-
dieron la vida su mujer y su hija en 
el plazo de 10 días, bajo las mismas 
circunstancias que las autoridades sa-
nitarias tratan de esclarecer.

Gregorio Fraile era representante 
sindical del S.I. en la Sociedad Anóni-
ma Agricultores de la Vega, empresa 
encargada de la recogida de basuras en 
la ciudad. Durante casi 25 años realizó 
su trabajo y se convirtió en auténtico 
difusor de los valores sindicales entre 

sus compañeros, entre los que goza-
ba de un enorme aprecio y simpatía. 
En las listas de candidatura de 2006 
ocupó el segundo lugar, lo que propi-
ció su llegada al Comité de Empresa, 
dentro de la división de limpieza del 
Centro de Trabajo de Valencia.

Representantes del Sindicato Inde-
pendiente acudieron a su funeral, al 
que asistieron centenares de personas 
y que sirvió para despedir a una de las 
figuras más queridas del S.I.

Pésame por Gregorio Fraile Agudo



¿Dónde contactar con el Sindicato Independiente?

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ San Vicente, 55-1º izq.

Telf. 96 514 45 22
Fax 96 521 88 15

03004 ALICANTE

SINDICATO INDEPENDIENTE 
(ADTO)

Portal, 13-2
Telf. y Fax 96 556 47 43
03430 ONIL (Alicante)

UNIÓN TRABAJADORES
de BAÑERES

C/Nou, 6
Telf. y Fax 96 556 64 03

03450 BAÑERES (Alicante)
utb.si.03450@gmail.com

SINDICATO INDEPENDIENTE
Mariano Luiña, 3-Entlo.
Telf. y Fax 96 544 22 27

03201 ELCHE (Alicante)

SINDICATO INDEPENDIENTE
Herrero, 10-2º-1ª

Telf. y Fax 96 425 10 17
12002 CASTELLÓN

SINDICATO INDEPENDIENTE
Pza. Músico Maestro Vicente 

Rodríguez, 2-1º-2ª
Telf. y Fax 96 238 63 01

46870 ONTINYENT 

SINDICATO INDEPENDIENTE
San Vicente, 28-1º-1ª

Telf. y Fax 96 279 16 51
46160 LLIRIA (Valencia)

CONFEDERACIÓN 
TRABAJADORES 

INDEPENDIENTES
Santa Clara, 3-1

Telf. y Fax 96 224 32 14
46650 CANALS (Valencia)

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ Pintor Navarro Llorens, 19 y 21

Telf. 96 384 78 01 
Fax 96 385 16 99

si@sindicatoindependiente.net
46008 VALENCIA

SINDICATO INDEPENDIENTE
Iglesia, 3

Telf. y Fax 96 155 57 73
46900 TORRENTE (Valencia)

Literato Padre Galiana, 4-bajo
Telf. y Fax 96 238 90 20

46870 ONTINYENT

Pintor Navarro Llorens, 19 y 21
Telf. 96 385 96 15
Fax 96 385 16 99

formacion@sindicatoindependiente.net
46008 VALENCIA

Pont del Riu, 4
Telf. 96 224 03 26
46650 CANALS

Locales Sindicales
Centros de 

Formación del S.I.

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ Mayor Santa Catalina 16 

Telf. Y Fax 96 241 95 00
sialzira@teleline.es

46600 ALZIRA (Valencia)
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Personas desaparecidas

ROGELIO NÚÑEZ SUÁREZ

Desaparecido en 1999
33 años

JOSÉ CUSELL 
MOLET

Desaparecido en 
2002

ÁLVARO DE ANDRÉS 
DÍEZ

Desaparecido en 1993

Rogelio, Álvaro y José son algunos de los desapare-
cidos en España. El Boletín Informativo del Sindicato 
Independiente se distribuye a más de 4.500 personas. 
Desde aquí rogamos la colaboración y ayuda de todas 
ellas en la búsqueda de éstos. Si conoces el paradero 
de alguna de estas personas, su rostro te resulta fa-
miliar o crees haberla visto, ponte en contacto con la 
Guardia Civil en alguna de sus comisarías o a través 
de la web www.guardiacivil.org.

También puedes aportar información de estas perso-
nas a través de la Asociación ADESEPA en su página 
en internet www.adesepa.es.vg

GRACIAS

Y si tú también buscas a un familiar o conoces a 
alguien que lo hace, ponte en contacto con el Sindi-
cato si deseas publicar su foto en esta página.

si@sindicatoindependiente.net


