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I.a cuarta transformacion

Cualquier ciudadano de a pie es capaz de reco-
nocerlo. Mucho mas si es arquitecto o tiene algo
que ver con el disefio urbanistico. Una ciudad, Va-
lencia, por ejemplo, sufre enormes transformacio-
nes cuando las grandes infraestructuras toman por
asalto las superficies y los subterraneos de las areas
metropolitanas.

Valencia ha experimentado tres grandes cambios
en su aspecto urbanistico.

En los dos ultimos siglos y tomando como refe-
rencia el afio 1804, con la aparicion de la maquina
de vapor, hay tres hitos fundamentales que avalan
lo dicho. Poco antes de la Guerra de la Independen-
cia contra Bonaparte la ciudad tiene una poblacion
de 100.000 habitantes y ninguna infraestructura fe-
rroviaria.

1852, con 130.000 personas, ve la inauguracién
de la linea férrea que enlaza la plaza del Ayunta-
miento con el Grao rompiendo el aislamiento que
las murallas imponian a los vecinos de Valencia.

El segundo hito tendré lugar en 1917, con 240.000
habitantes, y la aparicién de la actual Estacion del
Norte. La ciudad, rotas los limites de las antiguas
murallas, se redisefia en la zona de los ensanches y
con el modernismo mas cosmopolita.

1957, “La Riada”, nos trae el Plan Sur, una enor-
me expansion urbana que nos llevara del medio
millén de urbanitas a los 800.000 de hoy con solu-
ciones urbanisticas grandiosas.

La colaboracion entre Gobierno,
Generalitat y Ayuntamiento
es fundamental para la nueva
transformacion de Valencia

“Valencia Parque Central”, proyecto en plena eje-
cucion, es el cuarto momento de la transformaciéon
de nuestra ciudad. Soterramiento de vias, llegada
del AVE, creacion de estaciones de cercanias en
San Isidro, Aragon, Universidad y el rediseno de la
Estacion Central, el Parque Central y, fundamental-
mente, la inversion de 1.000 millones de euros.

La colaboracion del Gobierno de Espaiia, la Ge-
neralitat y el Ayuntamiento de Valencia son vitales
para que 2014 haga realidad total la cuarta trans-
formacion.

Asi, si.
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El Sindicato Independiente se consolida
como tercera fuerza de la Comunitat

Tras las elecciones sindicales realizadas en los ultimos cuatro afios, el Sindicato Independiente ha visto
cumplidas sus expectativas de mantenerse como la tercera via sindical y alternativa real a los sindicatos
mayoritarios en las tres provincias de nuestra Comunitat, mejorando los resultados de los afos anteriores y
aumentando, por tanto, el numero de representantes sindicales del S.I.

Resultado de las elecciones sindicales celebradas entre 1 de enero de 2005 y 31 de diciembre de 2008:
Delegados  Porcentaje

CCOO-PV 14.788 41°82%

UGT-PV 14.086 39°83% Los datos cetifican que el S.I.-C.V.
SI-CV 1.205 3’41% ostenta la condicién de tercer sin-
CSI-CSIF 838 2°37% dicato en cada una de las tres pro-
USO-CV 787 2°27% vincias, con 278 representantes en
FSIE 600 1°70% Alicante, 119 en Castellon y 808
CGT 501 1°42% en Valencia. De este modo se supe-
FETICO 471 1’33% ra por primera vez la barrera de los
Grupo de Trabajadores 428 1’21% 1.200 representantes (delegados de
Confederacion Intersindical 425 1°20% personal y miembros de comité de
FASGA 165 0°47% empresa)

CEMTSATSE 134 0°38%

EURIBOR iy
14,4 %

2)07% 3.207.000

desempleados

PETROLEO I.P.C.

Barril Brent
41,89 dolares 0,8 %
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Cursos de Administracion
Publica 2009

Estos son los cursos programados para 2009 que el SI impartira para empleados de la Administracion Publica

Para aquellas personas que deseen convalidar estos cursos, una vez superado el examen de capacitacion, se concedera
el Certificado de Aprovechamiento. Dicho certificado, tras Resolucion favorable del INAP, se considerara homologado
conforme al IV Acuerdo de Formacion continua.

El IVAP por su parte, en el caso de habilitados estatales, sera el organismo encargado de conceder la puntuacion que
cada alumno solicite.

Si estas interesado en alguno de estos cursos, puedes hacernos llegar tu solicitud (bien por fax al 963851699,
bien por correo electronico a eva@sindicatoindependiente.net) con todos tus datos personales.

El modelo de dicha solicitud lo encontraras en la web del Sindicato www.sindicatoindependiente.net
(dentro del apartado de Administracion Publica).

Para cualquier aclaracion puedes ponerte en contacto con Eva en el teléfono 626873791 (17-21 horas).

(Todos los cursos se impartiran en horario de 17:00 a 21:00 horas en la sede del SI)

Habilidades sociales y comunicacion “

Del 9 al 13 de marzo de 2009 b
OBJETIVOS: Ensenar a los alumnos a relacionarse en sociedad, con el objetivo de
mejorar sus relaciones interpersonales y la atencion al publico en general.

Derecho administrativo
Del 20 al 24 de abril de 2009

OBJETIVOS: Dar a conocer las caracteristicas y funcionamiento de la Adminis-
tracion Publica, en base a la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como los aspectos mas
relevantes de la normativa sobre Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, Funcion
Publica y Contratos del Sector Publico. El curso permitird un conocimiento global de
la normativa administrativa basica y de las normas sectoriales mas importantes.

Primeros auxilios

Del 18 al 22 de mayo de 2009

OBJETIVOS: La finalidad del curso es que el alumno llegue a ser capaz de:

Reconocer una situacion de emergencia.

Saber coémo manejarse en el escenario de un accidente.

Conocer los principios basicos de la asistencia sanitaria a cualquier accidentado.

Saber cuando y como aplicar las maniobras de soporte vital basico.

Tener los conocimientos necesarios para manejar inicialmente pacientes con heridas,
traumatismos o intoxicaciones accidentales.
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Inglés atencion al publico

Del 8 al 12 de junio de 2009.
21 al 25 de septiembre de 2009

OBJETIVOS: Facilitar a los alumnos la capacidad necesaria para relacionarse con
el publico extranjero al que diariamente deben atender, dotandoles de conocimientos
basicos del idioma inglés.

Prevencion de riesgos laborales

Del 8 al 12 de junio de 2009

OBJETIVOS: Desde la entrada en vigor de la Ley de Prevencion de Riesgos Labo-
rales, la formacion en este campo estd cada dia mas consolidada en nuestro pais a raiz
tanto de la exigencia legal como de la concienciacion de empresarios y de trabajadores.
Es por ello que el objetivo ultimo de este curso es conseguir que los alumnos adquie-
ran los conocimientos basicos sobre la Prevencion de Riesgos Laborales, y asi poder
detectar, evitar, corregir y prevenir los problemas que puedan poner en peligro la salud
e integridad personal de los trabajadores.

Informatica basica

Del 27 al 31 de julio de 2009

OBJETIVOS: Ensenar a los alumnos los conceptos basicos de cara a enfrentarse
a la puesta en marcha de un ordenador personal y uso de los programas mas basicos

T - de Informatica que les permitan procesar textos, navegar por Internet y consultar el
. correo electronico
S~—— Nivel en Informética requerido: MUY BAJO

Periodismo y comunicacion

Del 19 al 23 de octubre de 2009

OBJETIVOS: Formar a nuevos profesionales de la informaciéon que sean capaces de
manejar integralmente las nuevas tecnologias audiovisuales y digitales. Contribuir en
la creacion de un perfil de periodista interdisciplinar capaz de destacar en un campo
tan competitivo como lo es el periodismo. Ensefiar las herramientas que les serviran a
los futuros periodistas en el desarrollo de las distintas disciplinas que envuelve el pe-
riodismo audiovisual y digital. Fomentar el trabajo en equipo apoyando las actividades
grupales en las que cada alumno desempefia una funcioén especifica en un producto
colectivo.
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Criminologia

Del 26 al 30 de octubre de 2009

OBJETIVOS: El objetivo del curso es proporcionar los conocimientos basicos al
alumno sobre la criminologia, no s6lo para saber de qué tipo de ciencia se trata, sino
también para poder alcanzar la finalidad de la misma; tener una informacién valida y
contrastada sobre las causas del delito, los programas de prevencion del mismo, las
técnicas de intervencion en el delincuente y los modelos de respuesta al delito.

Protocolo comunicacional “

h

Del 23 al 27 de noviembre de 2009 5
OBJETIVOS: Enseiiar a los alumnos a relacionarse en los centros de trabajo, ges-

tionando eficazmente las herramientas de las que disponen, para hacer mas fluida y
efectiva la comunicacion.

Relacion de medios

Del 30 de noviembre al 4 de diciembre de 2009

OBJETIVOS: Ensefiar a los alumnos de qué forma se crea una noticia y como llega
a la audiencia, para que sean capaces de conocer los procesos y utilizarlos cuando les
sea necesario.

Policia judicial
Del 14 al 18 de diciembre de 2009
OBJETIVOS: Dotar a los miembros de las Policias Locales de los conocimientos
necesarios para llevar a cabo las funciones de Policia Judicial que la Constitucion, la

L.O. 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, la Ley de Enjuicia-
miento Criminal y el resto del ordenamiento juridico les encomienda.
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Entrevista con el PSPV

Fermin Palacios Cortés, recientemente
nombrado Secretario General del Sindica-
to Independiente de la C.V. en el IV Con-
greso de su organizacion, se ha dirigido al
Secretario General de los socialistas va-
lencianos solicitando una entrevista.

El Sindicato Independiente ofrece su
colaboracion a Jorge Alarte, Secretario
General del PSPV, en temas referentes
a la situacion econdémica y laboral de la
Comunidad, habida cuenta de la desauto-
rizacion que la clase trabajadora ha hecho
de los sindicatos mayoritarios (CCOO y
UGT) en la manifestacion del 31 de ene-
10.

Segtin datos misericordiosos de Delega-
cion de Gobierno tan solo 1.800 personas
acudieron a la convocatoria de los sindi-
catos mayoritarios contra la politica de la
Generalitat y la CIERVAL, desautorizan-
do las movilizaciones partidistas y mos-
trando su disconformidad.

S.I. ha pedido también al PSPV se pro-
nuncie sobre el liston que podria exigirse
a los sindicatos para alcanzar el rango de
“mas representativo” sugiriendo a los so-
cialistas valencianos se pronuncien —como
en el caso de los partidos politicos- por el
3% o, al menos, por el 5% que existe en
nuestra Ley Electoral.

El S.I., ante el fracaso de las moviliza-
ciones del pasado 31 de enero, se ofrece
como interlocutor social habida cuenta de
su condicion de tercera organizacion sin-
dical por numero de representantes elec-
tos.

La reunion —de celebrarse- supondria un
auténtico hito en las relaciones laborales
ya que confirmaria la capacidad de lide-
razgo de Jorge Alarte y la renovacion que
verbalmente dice encabezar. Asi mismo
servira para que las instituciones reflexio-
nen sobre quiénes deben ser los interlocu-
tores sociales en época de crisis.

: Afiliate!

haces por banco se libran recibos de 48€ al semestre.

iAyudanos! ;Te ayudaras!

El Sindicato no deja de crecer. Gracias a nuestros representantes, cada vez es

mayor el nimero de actividades desarrolladas. Formacion e informacion que

podemos trasladar a tu familia, compaineros, amigos y conocidos que quieran
afiliarse. En tiempos de crisis, el asesoramiento laboral es imprescindible.

La cuota para 2009 se ha congelado, manteniéndose en 8€ al mes y si lo
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desarrollolocal

Agencia de Desarrollo Local

Rutas recomendadas

Elche

Elche esta situada en la provincia de Alicante, a orillas
del rio Vinalopé. Cabecera de la comarca del Bajo Vinalo-
po, su poblacion supera los 228.300 habitantes, siendo la
segunda ciudad mas poblada de la provincia de Alicante,
la tercera de la Comunidad Valenciana y la vigésima en
poblacién a nivel nacional.

Palmeral de Elche

En el siglo V a. C. fue fundada la ciudad ibera de Ilici.
Con la llegada de los romanos, se desarrollé un proceso
de formacion de una colonia poblada con veteranos de las
Guerras Cantabras, que pasaria a llamarse colonia Iulia
[llici Augusta, en torno al afio 26 a. C. Bajo el dominio
musulman en la Edad Media, la ciudad se establecio en
su emplazamiento actual. A raiz de la conquista cristiana,
alrededor del afio 1250, la ciudad paso a la Corona de Cas-
tilla. En el afio 1265 los musulmanes fueron expulsados
de la ciudad tras una rebelion y, en 1305, Elche fue cedida
al Reino de Valencia. Durante el reinado de Amadeo I en
1871, el monarca le otorgod el titulo de Ciudad, tras una
visita a la villa. Durante los afios 60 y 70 del siglo XX, la
ciudad experimento6 un fuerte aumento de poblacion ligado
a la industrializacion, que convetiria a Elche en uno de los
principales productores de calzado de Europa, ademas de
centro de otras actividades.

El Palmeral de Elche, junto con la representacion sacra
del Misterio de Elche, han sido declarados por la Unesco
Patrimonio de la Humanidad y Obra Maestra del Patrimo-
nio Oral e Intangible de la Humanidad respectivamente.
Estos simbolos de identidad ilicitanos son unos de los
principales atractivos turisticos de esta ciudad de tradicion
industrial.

Representacion del Misteri

Lugares de interés

Museo Paleontologico en la plaza de la Iglesia de San
Juan.

Museo de la Alcudia, situado en el yacimiento arqueold-
gico donde se encontr6 la Dama de Elche.

Museo de Arte Contemporaneo, en el barrio del Raval.

Museo de la Virgen de la Asuncion, Patrona de Elche,
(MUVAPE) museo dedicado a la Virgen de la Asuncion.

Centro de visitantes en el Parque Municipal, con proyec-
ciones audiovisuales sobre la ciudad.

Centro de Cultura Tradicional de Pucol en la pedania ili-
citana.

Centro Municipal de Exposiciones, con exposiciones de
caracter temporal.

Centro de Exposiciones de la Lonja, situado en los bajos
el Ayuntamiento alberga exposiciones de forma esporadi-
ca, principalmente de temas relacionados con la ciudad.

Espai d’Art, se trata de un paseo junto al Parque Muni-
cipal donde podremos contemplar esculturas de arte con-
temporaneo.

Torre de la Calahorra de origen arabe, alberga exposicio-
nes de caracter eventual.

Basilica Menor de Santa Maria construida entre los siglos
XVII'y XVIII es un claro ejemplo del barroco espaiiol.

Plaza de Baix y Torre del Consell, actual sede del Ayun-
tamiento de Elche, construccion del siglo XV.
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Parque industrial de Elche

Elche cuenta en su término municipal con el Aero-
puerto de Alicante, entre las pedanias de Torrellano
y El Altet. Se accede a ¢l a través de la N-338 bien
desde la A-7 o desde la N-332. Ocupa el sexto lugar
en la red aeroportuaria espafiola por nimero de pasa-
jeros con 9.120.819 en 2007, tras los aeropuertos de
Madrid-Barajas, Barcelona, Palma de Mallorca, Ma-
laga y Gran Canaria y se sitia entre los 50 de mayor
transito de Europa. Actualmente se encuentra en fase
de construccion la nueva terminal del aeropuerto.

El sector econdémico por excelencia es el industrial
y gira en torno al calzado y sus productos interme-
diarios. En Elche se fabrica alrededor de un 42% del
calzado producido en Espaiia y es uno de los principa-
les productores de Europa La exportacion de calzado
ilicitano contribuye notablemente a que la provincia

de Alicante presente uno de los mejores saldos exportadores
del pais. Una gran parte de las empresas del sector se con-
centran en el area de Elche Parque Industrial, con una super-
ficie de mas de 1.200.000 m2. El resto del sector industrial
es diverso, habiendo empresas de las industrias del metal, de

la quimica y de la construccion, entre otras.

Castillo de Altamira

imagenes: tourist info Elche

Palacio de Congresos

Dunas del Carabassi
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Mas despidos en empresas valencianas

La pésima situacion econémica que azota todo el pais si-
gue haciendo estragos entre las empresas de la Comunitat
y sus trabajadores.

Los Expedientes de Regulacion de Empleo o los Con-
cursos de Acreedores son una constante mes a mes entre
decenas de organizaciones de cualquier sector productivo
o de servicios.

Manuel Revert & Cia. S.A. presento el pasado 13 de fe-
brero un ERE que afecta al 25% del total de su plantilla,
de 73 trabajadores, y cuyos contratos seran extinguidos.
La empresa, con sede en Agullent (Valencia) se dedica a la
confeccion de colchas, ropa de cama, tejidos para tapiceria
y decoracion. La propuesta inicial de la direccion para las
indemnizaciones es el minimo legal de 20 dias por afio
trabajado con tope de 12 mensualidades.

Los sindicatos presentes en el comité de empresa nego-
ciaran la ampliacion de esas cantidades. El Sindicato In-
dependiente tiene mayoria absoluta en el comité, con tres
delegados por los dos de CCOO y UGT.

El grupo de trabajadores afectados es el empleado en ta-
lleres, confeccion y almacén.

Como todas las empresas del sector textil inmersas en si-
tuaciones similares, el ERE es consecuencia del descenso
en las ventas, la devaluacion de la moneda euro-dolar y el
bajo nivel de compras de los paises europeos en detrimen-
to de los productos asiaticos.

Suspension temporal en Azuvi S.A.

Por otro lado, la empresa Azuvi S.A. present6 del mismo
modo un ERE sobre la totalidad de su plantilla, en este
caso con caracter temporal.

Dedicada al azulejo y con sede en Vila-real, los 169 tra-
bajadores se veran afectados por la suspension temporal de
sus contratos, que se alargara hasta el mes de abril.

Ademas del desempleo, recibiran el 15% de las bases re-
guladoras que les correspondan (promedio de los ultimos
seis meses), las vacaciones integras y el 50% del impacto
del ERE sobre las pagas extraordinarias.

El S.1. reclama la desaparicion de las
subvenciones sindicales

El Sindicato Independiente de la
Comunidad Valenciana, en clara co-
herencia con la situacion de crisis que
la economia espafiola atraviesa y que
ha motivado un porcentaje de paro
que dobla el indice de la Union Euro-
pea, asi como a la vista de las negras
expectativas que se prevén para los
afios venideros y que no auguran me-
joria, ha decidido solicitar a las Admi-
nistraciones Publicas que desaparezca
la totalidad de las subvenciones que
se otorgan a las organizaciones sin-
dicales en los ambitos nacional, de
Comunidad auténoma y también en el
apartado local.

El objeto de dicha propuesta consis-
te en utilizar los recursos econémicos
del Estado, de manera eficaz, para el
fomento del empleo o la prevision de
prestaciones a desempleados y conse-
guir una aplicacion adecuada de los
medios econdmicos que evite el des-
pilfarro, en una sociedad que cuenta
con mas de 3.328.000 desempleados.

Asi mismo se trata de que las orga-
nizaciones sindicales sean auténtica-
mente independientes y se financien
con recursos propios permitiéndoles
la autonomia en su accion sindical
hoy absolutamente mediatizada por

sus vinculaciones ideologicas y de-
pendencias econdmicas que lastran su
respuesta en una época absolutamente
precaria desde el punto de vista eco-
némico, con 1.500.000 personas que
no reciben prestacion alguna.

El Sindicato Independiente de la
C.V. espera recuperar la ética y la
dignidad para el movimiento obrero,
absolutamente mediatizado hoy por
los compromisos y dependencias de
sus principales organizaciones que les
impiden manifestarse contra quienes
han llevado a este pais a su postracion
total.

El Sindicato Independiente propone destinar las subvenciones al fomento del empleo

Apuesta por organizaciones independientes en su financiacion y en su accion

Denuncia la mediatizacion del movimiento obrero por culpa de los sindicatos mayoritarios
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Ultimos Convenios publicados de interés
para afiliados y representantes sindicales

B.O.E.

24-01-09
27-01-09
03-02-09
04-02-09
16-02-09
17-02-09
17-02-09
17-02-09
17-02-09
18-02-09
18-02-09

SEGURIDAD SOCIAL (NORMAS PARA LAS COTIZACIONES-2009)
INDUSTRIAS DE PASTAS ALIMENTICIAS

COINTRA GODESIA, S.A.

BANCO DE ESPANA .

ACCION E INTERVENCION SOCIAL (Sentencia Audiencia Nacional)
EMPRESAS DE SEGURIDAD

INDUSTRIA METALGRAFICA'Y FABRIC. DE ENVASES METAL.
ENSENANZA PRIVADA (Plus de residencia en Ceuta y Melilla)
SEGUROS, REASEGUROS Y MUTUAS DE ACCIDENTES TRABAJO
NACIONAL DE AUTOESCUELAS

CONSOR. DE ENTID. PARA LA ACCION INTEGRAL DE MIGRANT.

D.O.C.V.

20-01-09
20-01-09
02-02-09
10-02-09
10-02-09
17-02-09

EMPRESAS DE ATENCION ESPC. EN EL AMBITO DE LA FAMILIA
CENTROS Y SERV. DE ATENCION A PERSONAS DISCAPACITADAS
FONTESTAD, S.A.

DORNIER, S.A.

DERIVADOS DEL CEMENTO

CENTROS Y SERV. ATENCION A PERSONAS DISCAPACITADAS

B.O.P. VALENCIA

24-01-09
27-01-09
29-01-09
04-02-09
04-02-09
12-02-09
12-02-09
18-02-09
18-02-09
18-02-09

MERCADO COSTA DE VALENCIA, S.A.

DISTRIBUCIONES JUAN LUNA, S.L.

F.C.C., S.A. (Centro de Trabajo de PATERNA)

SANIDAD PRIVADA

FRUTOS SECOS (Import. Export., Envasado, Torrefaccion y Comercio)
LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES

EMPRESA GENERAL VALENCIANA DEL AGUA, S.A.

OFICINAS Y DESPACHOS

UNIDAD LABORAL AGUAS DE VALENCIA, S.A.

CANTEROS, MARMOLISTAS Y GRANITOS NATURALES

B.O.P. ALICANTE

30-01-09
30-01-09
03-02-09
03-02-09
06-02-09
06-02-09
09-02-09
09-02-09
09-02-09
13-02-09
13-02-09
18-02-09
18-02-09

AYUNTAMIENTO DE ELDA (Funcionarios)

URBASER, S.A. (Centro de trabajo de ELCHE)

INDUSTRIA DE LA MARROQUINERIA

HILOS, CUERDAS Y REDES

ASENTADORES Y MAYORISTAS DE FRUTAS, HORTALIZAS ETC.
COMERCIO DE CURTIDOS Y ARTICULOS PARA EL CALZADO
ALMACENISTAS E IMPORTADORES DE MADERA

COMERCIO MENOR., MAYOR Y EXPORTADORES DE CALZADO
COMERCIO DE VIDRIO Y CERAMICA

AUTOBUSES URBANOS DE ELCHE, S.A.

MARMOLES, PIEDRAS Y GRANITOS

INDUSTRIA, COMERCIO Y FABRICACION DE OPTICA
URBASER, SA. (Centro de trabajo de IBI)

B.O.P. CASTELLON

05-02-09
07-02-09
07-02-09
07-02-09

AYUNTAMIENTO DE ALCORA (Personal Laboral)
AYUNTAMIENTO DE ALCORA (Personal Funcionario)
COMUNIDADES DE REGANTES DE LA PROV. DE CASTELLON
SUPERMERCADOS Y AUTOSERVICIOS
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Empleo publico
Generalitat

RESOLUCION de 5 de febrero de 2009, de la consellera de Justicia y Administraciones Piiblicas, en cum-
plimiento de la base 12 de las convocatorias 126/04, 127/04 y 128/04, pruebas selectivas de acceso al grupo
D, sector laboral, auxiliar de mantenimiento, por los sistemas de acceso libre, turno de discapacitados y
promocion interna, respectivamente. [2009/1607] (Diari Oficial nimero 5955 de fecha 16.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. CONVOCATORIA 011/2009, de la Direcciéon General
de Administraciéon Autondémica, por la que se anuncia para su provision por el sistema de libre designacion, un
puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Educacion. [2009/1377] (Diari Oficial
numero 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. CONVOCATORIA 010/2009, de la Direccion General
de Administracién Autondmica, por la que se anuncia para su provision por el sistema de libre designacion,
un puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Bienestar Social. [2009/1373] (Diari
Oficial numero 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. CONVOCATORIA 009/2009, de la Direccion General
de Administraciéon Autondémica, por la que se anuncia para su provision por el sistema de libre designacion, un
puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Presidencia de la Generalitat. [2009/1371] (Diari Oficial
numero 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. CONVOCATORIA 008/2009, de la Direccion General
de Administracién Autondmica, por la que se anuncia para su provision por el sistema de libre designacion,
un puesto de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo.
[2009/1370] (Diari Oficial nimero 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. CONVOCATORIA 007/2009, de la Direccion Gene-
ral de Administracion Autondémica, por la que se anuncia para su provision por el sistema de libre designa-
cion, dos puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Inmigracién y Ciudadania.
[2009/1368] (Diari Oficial nimero 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. CONVOCATORIA 006/2009, de la Direccion General
de Administracién Autondmica, por la que se anuncia para su provision por el sistema de libre designacion,
dos puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Inmigracion y Ciudadania. [2009/1364]
(Diari Oficial nimero 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. CONVOCATORIA 005/2009, de la Direccion General
de Administracién Autondmica, por la que se anuncia para su provision por el sistema de libre designacion,
dos puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, en la Conselleria de Justicia y Administraciones Publi-
cas. [2009/1360] (Diari Oficial nimero 5952 de fecha 11.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. RESOLUCION de 3 de febrero 2009, de la Direccion
General de Administracion Autonémica, por la que se constituye la bolsa de empleo temporal para el nombra-
miento de funcionarios interinos, grupo B, sector administracion especial, instructor de Formacion Profesio-
nal Ocupacional. [2009/1223] (Diari Oficial nimero 5951 de fecha 10.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. RESOLUCION de 3 de febrero 2009, de la Direccion
General de Administracion Autondmica, por la que se constituye la bolsa de empleo temporal para el nombra-
miento de funcionarios interinos, grupo B, sector administracion especial, ayudante archivos y bibliotecas.
[2009/1218] (Diari Oficial naimero 5951 de fecha 10.02.2009)

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas. RESOLUCION de 26 de enero de 2008, de la Direc-
cién General de Administracion Autonémica, por la que se constituye la bolsa de empleo temporal para el
nombramiento de funcionarios interinos, grupo A, sector administracion especial, facultativos de archivos y
bibliotecas. [2009/968] (Diari Oficial nimero 5948 de fecha 05.02.2009)
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Castellon

Ayuntamiento de San Jorge. Aprobacion de la oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2009.
[2009/1325] (Diari Oficial nimero 5954 de fecha 13.02.2009)

Ayuntamiento de Castellén de la Plana. Extracto de las bases especificas para la provision en propiedad,
mediante oposicion, de una plaza de arquitecto municipal, una plaza de ingeniero técnico de obras publicas y
una plaza de delineante. [2009/1392] (Diari Oficial nimero 5954 de fecha 13.02.2009)

Ayuntamiento de L’ Alcora. Extracto de las bases de la convocatoria para la provision en propiedad median-
te concurso-oposicion por promocion interna de una plaza de administrativo del Ayuntamiento de L’ Alcora.
[2009/1240] (Diari Oficial nimero 5953 de fecha 12.02.2009)

Ayuntamiento de Burriana. Extracto de las bases de la convocatoria, para la provision en propiedad, de una
plaza de técnico liquidador de tributos. [2009/826] (Diari Oficial nimero 5946 de fecha 03.02.2009)

Alicante

Ayuntamiento de Onil. Extracto de la convocatoria de dos plazas de administrativo de administracion gene-
ral, por turno de promocion interna. [2009/763] (Diari Oficial ntimero 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Onil. Extracto de la convocatoria de una plaza de auxiliar administrativo de administracion
general, por turno de promocion interna. [2009/762] (Diari Oficial nimero 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Crevillent. Extracto de la convocatoria de pruebas selectivas para la provision fija en
régimen laboral de dos puestos de trabajo de oficial conductor de vehiculos pertenecientes al personal del
Ayuntamiento de Crevillent. [2009/803] (Diari Oficial ntimero 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Cocentaina. Ampliacion de la oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2008.
[2009/896] (Diari Oficial nimero 5945 de fecha 02.02.2009)

Ayuntamiento de Benejuizar. Extracto de las bases para la provision mediante nombramiento en propiedad
de una plaza del cuerpo de policia local, categoria agente, vacante en la plantilla del Ayuntamiento de Bene-
juzar. [2009/721] (Diari Oficial nimero 5945 de fecha 02.02.2009)

Valencia

Ayuntamiento de Lliria. Convocatoria de los procesos de seleccion para el acceso y provision de una plaza
de trabajador social, subgrupo A2, naturaleza funcionarial, incluida en la oferta de empleo publico de 2008.
[2009/1171] (Diari Oficial nimero 5951 de fecha 10.02.2009)

Ayuntamiento de La Pobla Llarga. Bases especificas para cubrir en propiedad una plaza de oficial, escala
administracion especial, subescala servicios especiales, clase policia local correspondiente a la oferta de em-
pleo publico del afio 2008. [2009/311] (Diari Oficial nimero 5951 de fecha 10.02.2009)

Ayuntamiento de Xeraco. Extracto de la convocatoria y bases que han de regir los procesos selectivos para
la provision en propiedad de una plaza de personal funcionario y una de personallaboral. [2009/1082] (Diari
Oficial numero 5950 de fecha 09.02.2009)

Ayuntamiento de La Pobla de Farnals. Bases de la convocatoia para la provision en propiedad de dos plazas
de oficial del cuerpo de policia local, por promocién interna, mediante el sistema de oposicion. [2009/1072]
(Diari Oficial nimero 5950 de fecha 09.02.2009)

Ayuntamiento de Quatretonda. Bases para la provision en propiedad de una plaza de agente de desarrollo
local. [2009/937] (Diari Oficial nimero 5946 de fecha 03.02.2009)
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actualidad

El Sindicato Independiente quiere trasladar su apoyo
al President de la Generalitat, Francisco Camps, con
motivo de la trama de calumnias e injurias realizadas
presuntamente con motivo de la investigacion abierta
por el juez Baltasar Garzon.

En carta remitida al mismo Jefe del Consell, el Secre-
tario General del S.I. queda a su disposicion, de forma

Apoyo a Francisco Camps

personal y en representacion del sindicato, para cual-
quier circunstancia que se requiera.

El Sindicato es de la opiniéon que una gran manifesta-
cion en la calle seria util para evaluar la adhesion que el
pueblo valenciano tiene con su Presidente y el despre-
cio a la gestion y actitud de las instituciones que tratan
de manchar la trayectoria de un politico ejemplar.

Pésame por Gregorio Fraile Agudo

El Sindicato sufrio este mes la pér-
dida de una de sus figuras mas emble-
maticas en la representatividad de las
empresas valencianas.

Gregorio Fraile Agudo muri¢ el pa-
sado 6 de febrero victima de una extra-
fla neumonia, después de permanecer
ingresado en el Hospital General de
Valencia durante casi dos semanas.

El suceso resultd especialmente se-
guido por los medios de comunica-

cion, ya que junto a €l también per-
dieron la vida su mujer y su hija en
el plazo de 10 dias, bajo las mismas
circunstancias que las autoridades sa-
nitarias tratan de esclarecer.

Gregorio Fraile era representante
sindical del S.I. en la Sociedad Andni-
ma Agricultores de la Vega, empresa
encargada de la recogida de basuras en
la ciudad. Durante casi 25 afios realizo
su trabajo y se convirtié en auténtico
difusor de los valores sindicales entre

sus compaiieros, entre 108 que goza-
ba de un enorme aprecio y simpatia.
En las listas de candidatura de'2006
ocupo el segundo lugar, lo que propi-
ci6 su llegada al Comité de Empresa,
dentro de la division de limpieza del
Centro de Trabajo de Valencia.

Representantes del Sindicato Inde-
pendiente acudieron a su funeral, al
que asistieron centenares de personas
y que sirvio para despedir a una de las
figuras mas queridas del S.I.

Y recuerda que toda la informacion laboral que te interesa puedes encontrarla en
nuestra web, constantemente actualizada y con los mejores contenidos

@

@ Ultimas noticias

INICIO  ORGANIZACION

Te lo ponemos facil. Los afiiados al Sindicato Independiente tan sélo pagan una cuota de 8
€ al mes. Por ser afiliado del Sindicato Independiente podras disfrutar de mittiples
servicios. Entre ellos, podemos destacar: Asesoramiento Juridico-Laboral. Entrega previa
de todo tipo de publicaciones. Descuentos. Para mas informacién consulta el apartado de
afiiacién de nuestra web. leer mis

Sindicato Independiente
de la Comunidad Valenciana

ACTUALIDAD AREAS NORMATIVA LABORAL

» Nuevas bases de cotizacion 2008

Afiliate ahora al Sindicato Independiente
de la Comunidad Valenciana

AFiLIATE AL S.1.

formativos.

+EL SINDICATO INDEPENDIENTE RECLAMA LA DESAPARICION DE TODAS

AfiliateYA

El Sindicato Independiente de la Comunidad Valenciana, en clara coherencia con la
situacién de crisis que la economia espafiola atraviesa y que ha

LAS SUBVENCIOHES SINDICALES

AFILIACION  CONTACTO

EN NUESTRA ULTIMA REVISTA
» IV Congreso del Sindicato
Independiente

» Sentencia a favor del personal
sanitario

CursosFormacion

Te ofrecemos una amplia gama de
Cursos en nuestro programa de ciclos

ver todos Ins niimeros

CalendaricLaboral
:‘_ \ “\

www.sindicatoindependiente.net
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;Donde contactar con el Sindicato Independiente?

Locales Sindicales

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ San Vicente, 55-1° izq.
Telf. 96 514 45 22
Fax 96 521 88 15
03004 ALICANTE

UNION TRABAJADORES
de BANERES
C/Nou, 6
Telf. y Fax 96 556 64 03
03450 BANERES (Alicante)
utb.si.03450@gmail.com

SINDICATO INDEPENDIENTE
(ADTO)
Portal, 13-2
Telf. y Fax 96 556 47 43
03430 ONIL (Alicante)

SINDICATO INDEPENDIENTE
Mariano Luifia, 3-Entlo.
Telf. y Fax 96 544 22 27

03201 ELCHE (Alicante)

SINDICATO INDEPENDIENTE
Herrero, 10-2°-1*
Telf. y Fax 96 425 10 17
12002 CASTELLON

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ Pintor Navarro Llorens, 19y 21
Telf. 96 384 78 01
Fax 96 385 16 99
si@sindicatoindependiente.net
46008 VALENCIA

SINDICATO INDEPENDIENTE
Iglesia, 3
Telf. y Fax 96 155 57 73
46900 TORRENTE (Valencia)

CONFEDERACION
TRABAJADORES
INDEPENDIENTES
Santa Clara, 3-1
Telf. y Fax 96 224 32 14
46650 CANALS (Valencia)

SINDICATO INDEPENDIENTE
San Vicente, 28-1°-1%
Telf. y Fax 96 279 16 51
46160 LLIRIA (Valencia)

SINDICATO INDEPENDIENTE
Pza. Musico Maestro Vicente
Rodriguez, 2-1°-2*
Telf. y Fax 96 238 63 01
46870 ONTINYENT

SINDICATO INDEPENDIENTE

C/ Mayor Santa Catalina 16
Telf. Y Fax 96 241 95 00
sialzira@teleline.es
46600 ALZIRA (Valencia)

Centros de
Formacion del S.I.

Literato Padre Galiana, 4-bajo
Telf. y Fax 96 238 90 20
46870 ONTINYENT

Pintor Navarro Llorens, 19y 21
Telf. 96 385 96 15
Fax 96 385 16 99
formacion(@sindicatoindependiente.net
46008 VALENCIA

Pont del Riu, 4
Telf. 96 224 03 26
46650 CANALS
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Personas desaparecidas

ROGELIO NUNEZ SUAREZ

Desaparecido en 1999

33 anos

JOSE CUSELL
MOLET

Desaparecido en
2002

ALVARO DE ANDRES
DIEZ

Desaparecido en 1993

Rogelio, Alvaro y José son algunos de los desapare-
cidos en Espafa. El Boletin Informativo del Sindicato
Independiente se distribuye a mas de 4.500 personas.
Desde aqui rogamos la colaboracion y ayuda de todas
ellas en la busqueda de éstos. Si conoces el paradero
de alguna de estas personas, su rostro te resulta fa-
miliar o crees haberla visto, ponte en contacto con la
Guardia Civil en alguna de sus comisarias o a través
de la web www.guardiacivil.org.

También puedes aportar informacion de estas perso-
nas a través de la Asociacion ADESEPA en su pagina
en internet www.adesepa.es.vg

GRACIAS
Y si tu también buscas a un familiar o conoces a
alguien que lo hace, ponte en contacto con el Sindi-

cato si deseas publicar su foto en esta pagina.

si@sindicatoindependiente.net



